FORMATO

F-ADF.03
Rev.00

Matiiz General de Indicadores por Resultados

[ Fechadeemsén |
19/1eb/2021

“ Agenee Meteratena de bosaues Ueano: —_

rooe
UNIDAD DE ACUMULACION Meta en Valor Segundo.
'MEDIDA *suma o Valor COBERTURA Real Trimesire
i
sromes | wn | poe | v | aporecis
oo de cgnes 6o Cabarors
Accin de mejray saguiiato mefrs st oot cvtodorcon i | E1e P3cEdr )
ckala cobarasda oo agesc a0 osoce Ty suma voesra | eace | eoe | o | wmem | weme | wmes | wom | awom | iwiome | et v
lperturbado o degradado de los bosques integrantes de- coberura oe suslos 15 Suelos ‘cobertura reclizadas [programado)*100
o Agancia Meropaana o B e,
e o B e B 7
Ctonsoorconlrogome rroos . e .
imiento a infroestructura emmuemex WMM“ ’:‘:;:’;l:‘”g::’:‘ve'd‘""’ oo o o e los. 3 Gonzélez Gallo|Paraue Puerta o
A:c\bn se segwmemoy mejora incluidas en Totol de parques y/o bosques afendidos con base: (d\ser\o ‘sjecucién, y monitoreo). para 4 mero s pardues aieneee: C/O:: pmg“:;“m Colomos P De Bosque Urbano | la Boranca
ograr iento preventivo conecm N/A e Porques suma Trimestral Eficacia Estatol 13 13Parques Parque P s | ToQUepaQUE P 13Parques P
rvacion y preservacion de la conectivo e los bosques urbanos de ka organizacién que son o Mefropoitano | OrOUe MOT®Ios | oo g6 avia | Montenegro Y OQUYIDY
ieirotspiosn bosaues ubanos. 50 comn por usuarios y frabojadores del Infioestuctura (programado)*100 Parque Lus | OraUe Alcalde | ey Parque Notural
commanCyeno awets avs o etvon do it ramagia | soeian
o cata oo S comboyando o s
IS m—— [T ———
\molamenruclén de. Aclwdcde& de mejora incluidas en achividades de cullura y educacion ambiental oo efectividad) incluidas en los programas de. Las personas son conscientes del cuidado del
o programas edlucallvos para fomentor una cufura NA Ireaiizado) / Numero de acfividades Actividades suma Trimestral Eficacia Esfolol | 16 Actividades | 16 Aciidades | 4 Actividades | 4 Actividades | 4 Actividades | 4 Actiidades | 16 Actividades | &+ Krna Aguiar
oo stoas oo potoro oo o bt mpemenioces erecicelc Vacans - oo
Rt educacion y cultura ambwema\ upcnanda cuttura y educacién ambiental implementados censervaciony manfenimiento del mimo
directamente los ODS (programado)
we ‘;ﬂ:;;:;;:;;;j;;;j j;:f;;ﬁijm e L
S s oo con e . st | 161 Supes | 1163t | asasues | 112ssses | astnsutes |,
Implementacién da Acthiddes relacionadas con la NA N sume Trmestal Fficacie Estotel Forestales. Forestales Forestales. Forestales. Foresfoles Forestales — frecuentemente son afectados en aspectos
el oo cipectos Wosantotos modooge. cueromriesn dctador o peck
ramas secas)de arecs verdes de los Bosques Urbanos confribuyendo al ODS 13,7y 15 e
R
. ey cetvote o oo
S — e acivdodes nculodes o manclo | gy o oo s e 0
e comacvaionco vty e s oL e oot ey | eI ey | e o s o I tun ool Sectende oparnamertela rec de
oot chatecn eocociny oec A § eoioc) / Pogramos suma Wmerol | ficoce | esotol 4+ | 4pogames | rproooma | Zpegems | ¥mogame | 4pogoma | 4pogemas | 59 Kaino Aguer L cartetpy| | mereese, o recaley
genarcion ooy ancin o odocon e afeonel Conrvaciny enekcingoscon o cchidadesda maneto o ‘Bt o comonae
ecuatinto: e 0 ot compera einiertoo ctrcin o st ol
o s oo 095 .4.13 1617
setomes | wa | v wa | rwome | aiome
e ccacr et oo conanad con
i dmnitocn o100 cecoldnsy Socventacon proceoscametatiany
ectoin o e oncvosnco i ot de sy panes de cccanporala | SonE198 10 ABU como pore e e N d fomes o wearsony 100 | omede Speatisigertoosey cocumeros ave
el fu reincrieto operaiivo ds los bosques WA i ear ROIAUES /0,1 oyme mensual Operativo /Gerencia de. reahmda/ Numevo de informes de supervisiny | supervisién, Sumo Mensual Eheac ot 2 e Sinfomes Sinformes S fomes. S iomes 20 Lass.
\nbanm para una mejora infegrada de la calidad de los seguridad e higiene y monitoreo de servicios de Procesos itoreo (programadol*100 moniloreo y planes Servin
servicios. incluyendo acciones de seguridad e higiene. ‘bosques y/o parques infegrantes de la AMBU. fos para conservar dreas de esparcimiento de accion menifereo del funcionamiento de aspecios
{amirave romoeyan o eparcanioy i e o Rtk s, e
kvt o o, oo senta oo
Cumpimiato da 008 313
Este indicador muestra el trabajo coordinado con ]
oo oo o Leiockratscontarocsocion e o cnlo
reae Do o da1o A JS— ks posmrrecouserperavoren
T ot s s con o 291 0o i o iy oo 7o N ionsy SesenEaarios , oo ;i
P ol de Trabale. orer [inchuidos en el plon de Procuracin de Fondos y en o (@ ifvsén ion Suma Ttimestral acia st s 1° Informes. formes. Informes #° Informes es ic. 2
esarrllo Insttucionaly Comunicacion A ukdas en ol plan de Fr € FOndosY €N | o o imagen el rganismo, su posicionamiento y Insiucional de acciones pora el Desarrolo e * fimestal | Efe ot * #inferme: 1 i s e dinfemes
Ve Comicadn vy et ol aconieca ol Organio, oo 40
impemaniacon e raroments rtscines GoionErrases oo e o oceriocr el aerimo o eie
comunicacion (Con metas en los 0DS 4,10, 13y 15 100 e o o e o e
el Grea de comunicacién; 8, 11, 13y 15 para. . o
o comumcociris 1. 137 Teocassy s s olooHatvs
o icodr e sl epeT o OYgT
Conraocincl cumpimints o vaksacanet 1o
fcaones e oo o € e
Verificacion del cumplimiento de la normatividod que Total de veificaciones programadas pora la Jufm:o Enlo que respecta o la materia ambiental. . - — —_—
aplica alas actividades operativas y/o administrativas ymero ae verficaciones de cumplmiento v
e etera e, o y 3o urdon i . p - wmo [ [ 4 [vetosiones | -vertcadon | 2vertcacon | <veticagn | +vertcadén
e Tonsyeanc : i b
laboral para los servidores pibicos del AMBU. coadywando  Transparencia v sanche: — et normafivo, fiene en el desarrolo de sus
Adminisirafivas de forma directa e indirecta en’ mpumun Salud [programado) *100 reglamentos infemos pora ¢l beneficio de la
St 13 el or o i, 15 do oaniaci.ao s, acobdemary esdoss
tam Tonaser 1. oo PO,
hoiones Sbdony 17 Ao prd g o
e cor i o mptarto e
cchilodesestato consochvtod onrolocon
et e it oot et i o e | [T —— oo cocoyvenconir
Programa Anual de Trabajo del Grgana infem de. NA Tofol de actividades reolzadas con efectividad o e . i n Actividad Suma. Trimestral Eficacia Estatol i 14 Actividades | 3 Actiidades | 3 Actividodes | 4 Actividades | 4 Actividades | 14 Actividades | Lic. Emerita Torres Pérez
oo o514 vo 0o con e s o 010 o SCivasse royomad 150 aticenn oot
ehcacila pcancay 1o aoddin de
oo 5 oo b compiny &
o onla i



https://drive.google.com/drive/folders/1F_X1EH9LynCF9RHdN4VY_XHYEXOQIWaJ
https://drive.google.com/drive/folders/1F_X1EH9LynCF9RHdN4VY_XHYEXOQIWaJ
https://drive.google.com/drive/folders/1F_X1EH9LynCF9RHdN4VY_XHYEXOQIWaJ
https://drive.google.com/drive/folders/1F_X1EH9LynCF9RHdN4VY_XHYEXOQIWaJ
https://drive.google.com/drive/folders/1F_X1EH9LynCF9RHdN4VY_XHYEXOQIWaJ
https://drive.google.com/drive/folders/1F_X1EH9LynCF9RHdN4VY_XHYEXOQIWaJ
https://drive.google.com/drive/folders/1CR59DpKTy8kAG458vDewV6o-pOQuYLpY
https://drive.google.com/drive/folders/1CR59DpKTy8kAG458vDewV6o-pOQuYLpY
https://drive.google.com/drive/folders/1CR59DpKTy8kAG458vDewV6o-pOQuYLpY
https://drive.google.com/drive/folders/1z2h9HKCWJPOvztRaNDYr5NwcEHVs8LF2
https://drive.google.com/drive/folders/1z2h9HKCWJPOvztRaNDYr5NwcEHVs8LF2
https://drive.google.com/drive/folders/1z2h9HKCWJPOvztRaNDYr5NwcEHVs8LF2
https://drive.google.com/drive/folders/1F_X1EH9LynCF9RHdN4VY_XHYEXOQIWaJ
https://drive.google.com/drive/folders/1F_X1EH9LynCF9RHdN4VY_XHYEXOQIWaJ
https://drive.google.com/drive/folders/1F_X1EH9LynCF9RHdN4VY_XHYEXOQIWaJ
https://drive.google.com/drive/folders/1tDRwFM1kq1ikh8_U_GMTc1bmXP8WzUlD
https://drive.google.com/drive/folders/1tDRwFM1kq1ikh8_U_GMTc1bmXP8WzUlD
https://drive.google.com/drive/folders/1tDRwFM1kq1ikh8_U_GMTc1bmXP8WzUlD
https://drive.google.com/drive/folders/1SJZyVWJUWdY-JnArHgiRakIPKIsQeNt2
https://drive.google.com/drive/folders/1SJZyVWJUWdY-JnArHgiRakIPKIsQeNt2
https://drive.google.com/drive/folders/1SJZyVWJUWdY-JnArHgiRakIPKIsQeNt2
https://drive.google.com/drive/folders/1q0kqMBdlxxR94wvJlJcu1mtj59pgppLF
https://drive.google.com/drive/folders/1q0kqMBdlxxR94wvJlJcu1mtj59pgppLF
https://drive.google.com/drive/folders/1q0kqMBdlxxR94wvJlJcu1mtj59pgppLF
https://drive.google.com/drive/folders/1p5mhOOdFYI4OeoGkNS0apW2e2IIVQ5df
https://drive.google.com/drive/folders/1p5mhOOdFYI4OeoGkNS0apW2e2IIVQ5df
https://drive.google.com/drive/folders/1p5mhOOdFYI4OeoGkNS0apW2e2IIVQ5df
https://drive.google.com/drive/folders/1jV-_fwxT3BtpZCL3saH2h9pnbnvuWeuW
https://drive.google.com/drive/folders/1jV-_fwxT3BtpZCL3saH2h9pnbnvuWeuW
https://drive.google.com/drive/folders/1Ogk4xYHNoSWktX-6_OZMDi5iS7kMyNiK
https://drive.google.com/drive/folders/1Ogk4xYHNoSWktX-6_OZMDi5iS7kMyNiK
https://drive.google.com/drive/folders/1Ogk4xYHNoSWktX-6_OZMDi5iS7kMyNiK

